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Apresentação

Incontornável no panorama universitário português, na área científica 
do Direito, o Doutor Bernardo da Gama Lobo Xavier foi professor na 
Universidade do Minho e na Universidade Católica Portuguesa. Em 
particular, criou espaço com assinatura no Direito Laboral, num tempo 
de afirmação da autonomia desta área científica do direito, e desenvolveu 
esse espaço persistente e laboriosamente, de modo elevado e consistente, 
com a mestria de quem não tem de levantar a voz para mostrar a razão.

Reconhecido internacionalmente, é convidado, a partir dos anos 
setenta, a participar em inúmeros Colóquios, Jornadas, Congressos e 
Encontros Internacionais, em especial em Espanha, países da América-
Latina, nomeadamente no Brasil, mas também na Alemanha e em Macau, 
e o respeito dos pares levou-o a aceitar, neste contexto, múltiplos e 
diversificados encargos, seja os de conferencista, de relator, de coordenador 
científico, seja, mesmo, o de organizador.

A sua escrita, precisa e cientificamente sustentada, tem, em obras 
monográficas, estudos em obras colectivas ou artigos em muitas revistas 
da especialidade, nacionais e internacionais, leitores atentos e assíduos, que 
o citam e nele sentem arrimo ou estímulo para novos desenvolvimentos. 
Neste particular, merece relevo a sua colaboração sobre o direito português 
na Enciclopedia Giuridica del Lavoro.

Participou em comissões encarregadas da elaboração de projectos de 
diplomas legais. Presidiu a tribunais arbitrais. Foi advogado, jurisconsulto 
e membro de órgãos sociais de empresas, públicas e privadas. 

Homem de cultura vasta com uma particular apetência para a história 
de Portugal, é membro da Sociedade Científica da Universidade Católica 
Portuguesa e de várias instituições científicas nacionais e internacionais, 
tendo sido académico fundador (1972) e hoje académico honorário da 
Academia Ibero-Americana de Direito do Trabalho e da Segurança Social.



Nas Universidades onde leccionou e nas muitas em que participou 
em conferências, em cursos de estudos avançados ou em júris de provas 
académicas, o Doutor Bernardo da Gama Lobo Xavier granjeou discípulos, 
admiradores, amigos. E os seus inúmeros alunos levaram para a vida os 
seus conceitos bem delineados, as suas concepções bem estruturadas, as 
suas opiniões bem fundamentadas. O rigor da palavra. A transparência 
do pensamento. A exigência como dever.

Não admira que mais de sessenta autores, amigos e admiradores, 
se tenham juntado para, através dos frutos do seu labor intelectual, 
lhe prestarem homenagem, em três volumes de estudos que lhe vão 
dedicados. E tão-pouco admira que a Universidade Católica Portuguesa 
lhe preste preito, não só deixando aqui o registo do seu percurso de 
vida, profissional e académica, onde enriqueceu também a Universidade 
Católica Portuguesa, como ainda publicando os três volumes de estudos 
na Universidade Católica Editora.

Lisboa, 15 de Março de 2015

Maria da Glória Garcia
Reitora da Universidade Católica Portuguesa
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